JUDETUL ARGES AW

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MERISANI

PROIECT DE HOTARARE NR.51
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Merisani, incepand cu luna decembrie 2022

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI MERISANI, JUDETUL ARGES;

Avand in vedere:

o procesul verbal nr.7591 din data de 05.12.2022, incheiat cu ocazia consultirii
salariatilor cu privire la stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Merisani incepand
cu data de o1.12.2022, in baza Legii nr. 153/2017;

o Prevederile art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 1071 din 04.10.2021 privind
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd (salariu minim brut pe tar
2.550 lei);

o Prevederile art. 3, alin.(1) si alin.(4), art. 1, art. 38, alin.(3), lit. e), lit. i) si anexa
VIII din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

o Prevederile art.3, alin.(2), art.4, art. 5, alin.(3), art. 14, alin.(2) - alin.(4), art. 40,
alin.(1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

o Prevederile art.7, alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publicd, cu modificdrile si completarile ulterioare;

o Prevederile art. 3, art. 5, lit. ’g”, art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5),
art. 85 alin. (1), art. 96, alin.(1) - alin.(3), art. 105, alin.(1), art. 129, alin.(1) si alin. (14) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare;

o In temeiul art. 133 alin.1, art.139 alin.1 coroborate cu art. 196 alin.(1) lit.a), art.197
alin.(1), (2),(4),(5) si art. 200 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare;

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu data de o01.12.2022 se stabilesc salariile de bazi pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Merisani, in cadrul Familiei ocupationale "Administratie ”, conform anexelor 1 si 2 care fac
parte integrantd din prezentul proiect de hotarare.

Art.2  Prezentul proiect de hotdrare va fi afisat pentru aducere la cunostint3 publici.

DATA:09.12.2022




Anexa 1 LA P.H.C.L. NR.51 DIN 09.12.2022

NOMENCLATORUL $I IERARHIA FUNCTIILOR PUBLICE DIN UAT COMUNA MERISANI
a) Functii publice de conducere

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor | Salarii de baza - lei - Coeficient
Gradatia 5
1 Secretar al UAT S 7.280 3,5

b) Functii publice generale de executie

Nr.crt. Functia Nivelul studiilor| Salarii de baza - lei - Coeficient
Gadatia 0

Consilier, consilier juridic,
expert, inspector

1 grad profesional superior S 5.100 2
grad profesional principal S 3.953 1,55
grad profesional asistent S 3.264 1,28
grad profesional debufant S 3.060 1,2




ANEXA 2 LAP.H.C.L. 51 DIN 09.12.2022

NOMENCLATORUL SI IERARHIA FUNCTIILOR DIN UAT MERISANI - PERSONAL CONTRACTUAL
A) Functii de executie pe grade si trepte profesionale

| Nr.crt. Functia Nivelul studiilor Compartimentul Salarii de baza - lei - Coeficient
Gadatia 0
1
Consilier, expert, inspector de
specialitate, revizor contabil,
arhitect, referent de
specialitate, inspector casier Implementare proiecte
gradul IA S fonduri europene 5.100 2
Implementare proiecte
gradul | S fonduri europene 3.953 1,55
Implementare proiecte
fonduri europene+
Administrativ
gradul Il S Gospoddresc 3.264 1,28
2 |Referent, inspector, arhivar,
referent, casier Implementare proiecte
gradul 1A M fonduri europene 3.264 1,28
3 |Referent, inspector, arhivar,
referent casier
treapta IA M Arhiva 2.729 1,07
4 Serviciul voluntar
Sef formatie paza/pompieri pentru situatii de
M urgenta 3.519 1,38
5 Administrativ
Sofer M gospodaresc 3.264 1,28
o Muncitor calificat | Administrativ
M gospodaresc 3.519 1,38
7 Serviciul de
administrare a
Muncitor calificat | domeniului public si
M privat 3.519 1,38
8 |[Consilier personal al Consilier personal al
Primarulul ;‘ ;_\ M Primarului 3.519 1,38
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JUDETUL ARGES
PRIMARIA MERISANI
CUI 4122060

NR. 7752 DIN 09.12.2022

REFERAT DE APROBARE

Prin proiectul de hotdrére ce are la baza prezentul referat de aprobare se propune
stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Merisani incepand cu luna decembrie
2022, motivat de faptul cd potrivit Legii nr. 153/2017 pentru salarizarea personalului plitit
din fonduri publice, cu modificarile si completdrile ulterioare, ce reprezintd noua lege cadru
a salarizdrii bugetarilor, salariile de bazd  pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul familiei ocupationale ,Administratie“, din aparatul propriu al
primariilor si consiliilor locale si din serviciile publice din subordinea acestora, se stabilesc
prin hotdrdre a autoritdtii deliberative care, totodats, este competentd, si aprobe, in
conditiile legii, bugetul de venituri §i cheltuieli al unitdtii administrativ-teritoriale, la
propunerea primarului.

Primarul, in calitatea sa de ordonator principal de credite, are, potrivit art. 3 alin. (1)
din Legea nr. 153/2017, atributia de a gestiona sistemul de salarizare.

Potrivit art. 11, alin.(4) din acelasi act normativ, se precizeazd faptul ci: ” nivelul
veniturilor salariale se stabileste, in conditiile previzute la alin. (1) si (3), fidrd a depdsi nivelul
indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, cu incadrarea in cheltuielile de personal
aprobate in bugetele de venituri si cheltuieli.

Incepand cu data de 01.01.2022, salariul de baz minim brut pe tari garantat in plati a
fost stabilit la valoarea de 2.550 lei, conform HG nr. 1071 din 04.10.2021.

Potrivit art. 11, alin.(1) din Legea nr. 153/2017, stabilirea salariilor de bazi se realizeazi
cu consultarea organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau dupi caz, a
reprezentantilor salariatilor.

Prin procesul-verbal de negociere nr. 7591 din data de 05.12.2022 s-a stabilit ca
incepand cu data de 01.12.2022 cuantumul salariilor de bazi pentru personalul contractual
si pentru functionarii publici din cadrul UAT comuna Merisani, familia ocupationald
«Administratie» sd se determinate in conditiile prevazute la art.u alin.(1) si (3) din Legea
nr.i53/2017, fird a depdsi nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar, prin
aprobare in sedintd de consiliu local, determinate prin inmultirea coeficientilor cu noul
salariu de bazd minim brut pe tard garantat in platd de 2.550 lei, in vigoare conform HG
nr.ao71 din 05.10.2021, cu exceptia functiei de secretar general al cirui salariu rimane
inghetat la nivelul salariului minim din anul 2019 (respectiv 2.080).

Urmare celor mentionate mai sus vd trimit spre aprobare proiectul de hotirare
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate incepdnd cu luna decembrie 2022.
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JUDETUL ARGES
PRIMARIA MERISANI
NR.7935 DIN 16.12.2022

RAPORT
la proiectul de hotdrdre privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Merisani,
incepdnd cu luna decembrie 2022

Avand in vedere:

- procesul verbal nr.7591 din data de 05.12.2022, incheiat cu ocazia consultirii
salariatilor cu privire la stabilirea salariilor de bazi pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Merisani incepand
cu data de o1.12.2022, in baza Legii nr. 153/2017;

- Prevederile art. 1 din Hotdrdrea Guvernului nr. 1071 din 04.10.2021 privind
stabilirea salariului de bazd minim brut pe tard garantat in platd (salariu minim brut pe tars
2.550 lei);

- Prevederile art. 3, alin.(1) si alin.(4), art. 11, art. 38, alin.(3), lit. e), lit. i) si anexa
VIII din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificdrile si completdrile ulterioare;

- Prevederile art.3, alin.(2), art.4, art. 5, alin.(3), art. 14, alin.(2) - alin.(4), art. 40,
alin.1) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- Prevederile art.7, alin.(13) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionald
in administratia publicd, cu modificrile si completérile ulterioare;

- Prevederile art. 3, art. 5, lit. "g”, art. 75 alin. (1) lit. "b", art. 84 alin. (1), (3), (4), (5),
art. 85 alin. (1), art. 96, alin.(1) - alin.(3), art. 105, alin.(1), art. 129, alin.(1) si alin. (14) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completdrile ulterioare;

- In temeiul art. 133 alin.1, art.139 alin.1 coroborate cu art. 196 alin.(1) lit.a), art.197
alin.(1), (2),(4),(s) si art. 200 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, proiectul de hotirare
privind stabilirea salariilor de bazd pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Merisani,
incepdnd cu luna decembrie 2022, poate fi introdus pe ordinea de zi.



